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La gestione delle scuole di musica 

Jobs Act: come cambia il lavoro 

tra flessibilità e nuove tutele 
 

Incontro con la partecipazione dei Legali del lavoro 

Avv. Massimo Rusconi  

Avv. Francesca Bassetti 

 

 

Massimo Rusconi è iscritto all’ordine degli avvocati di Firenze ed esercita la professione occupandosi 

prevalentemente di diritto del lavoro e sindacale. Ha partecipato a numerosi convegni e seminari in materia di 

diritto del lavoro italiano ed europeo. Collabora con Primo M@ggio, periodico on-line della Cgil Toscana, 

dove cura la rubrica giuridica Post-it appunti di diritto del lavoro. Collabora con Diritti&Lavoro Flash-idee e 

strumenti per il sindacato, mensile del Centro Studi Diritti e Lavoro. Da Febbraio 2015 è iscritto alla Scuola di 

Alta Formazione in Diritto del Lavoro, Sindacale e della Previdenza Sociale tenuta da Agi – Avvocati 

Giuslavoristi Italiani.  

 

Francesca Bassetti è iscritta all’ordine degli avvocati di Firenze. Ha conseguito il Dottorato di Ricerca in 

Universalizzazione dei sistemi giuridici, con tesi in Diritto del Lavoro, presso l’Istituto Italiano di Scienze 

Umane, Scuola Normale Superiore di Pisa. Ha pubblicato il contributo Il lavoro in somministrazione: la 
fornitura di personale e la disciplina del rapporto di lavoro (con l’agenzia), in Giornale di Diritto del Lavoro e 

delle Relazioni Industriali ed ha collaborato all’opera collettiva Nuove regole dopo la legge n. 92 del 2012 di 
riforma del mercato del lavoro, Giappichelli Editore. Cura la rubrica Post-it di Primo M@ggio, periodico on-line 

della Cgil Toscana, e collabora con Diritti&Lavoro, mensile del Centro Studi Diritti e Lavoro. 

Sabato 21 novembre 2015 
Ore 15 – 18 

 

Scuola di Musica “G. Verdi”  
Via S. Trinità, 2 

Prato   
 

 

 

 

 

 

 

 

info@aidsm.it 
0574 183 88 07 – 320 622 78 29 

 


